
2020년(‘19년 실적) 통합성과관리 결과 보고

2019년 통합성과관리 실적을 평가함으로써 행정의 책임성 제고 및 성과중심의 

행정을 실현하고자 함.

Ⅰ   평가개요

 ❍ (대    상) 34개 부서, 13개 동(의회사무과 제외)

 ❍ (대상기간) 2019. 1. 1. ~ 12. 31.

 ❍ (평가지표) 성과지표(본청) 187, 공통지표(본청12, 동15), 가·감점(1)

 ❍ (평가방법) 업무특성 고려, 2개 그룹으로 구분 평가  ※ 본청, 동

 ❍ (성과평가위원회 개최) 원안의결(2020.02.24.)

Ⅱ   평가결과

 ❍ 평가결과 순위

구  분 최우수 우수 장려

본  청 건강증진과
건축과 일자리경제과 정보통신담당관 환경정책과 평생교육과

교통정책과 도시개발과 세정과 혁신기획관 보건정책과

동(洞) 초이동 덕풍3동 신장1동 덕풍1동 미사2동

 ❍ 우수부서 시상 : 16개부서 / 24,000천원

     - 최우수  1개부서 : 상장 및 시상금 각 3,000천원

     - 우  수  6개부서 : 상장 및 시상금 각 2,000천원 / 12,000천원

     - 장  려  9개부서 : 상장 및 시상금 각 1,000천원 /  9,000천원




